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Introducéo

O projeto surge com a finalidade de atender uma demanda relacionada a
chegada de estudantes estrangeiros e das diversas regides do Brasil na comunidade
universitaria. Percebeu-se necessidade de uma atuacdo direcionada a integragcédo
sociocultural destes estudantes por meio da criacdo de um espaco de interacao,
integracdo e de manifestagcéo das diferentes culturas coexistentes no campus.

Assim, em 2008 formou-se o Grupo INTERMULT, como uma iniciativa dos
estudantes africanos e afro-descendentes da FURG, com o objetivo de incentivar a
manifestacdo e difusdo da cultura africana e afro-descendente no ambiente
universitario. Com o foco nesta diade cultural desenvolveram-se novas idéias que
permitiram a integracdo das demandas originadas desses académicos pautando-se
nas diretrizes expressas na Lei N° 10.639/03. Envolvendo a criacdo de um espaco
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onde praticas educativas ndo formais permitem a interlocucdo entre comunidade
académica, instituicdo e comunidades da regiéo.

De acordo com Ferreira (2004), trabalhar com essa tematica por meio de
tecnologias educativas alternativas, torna o estudante um agente formador e
transformador da realidade social brasileira. Seguindo esta perspectiva, o Grupo de
Cultura e Danga - INTERMULT tem procurado contribuir para o fomento da cultura
africana e Afro-brasileira.

Metodologia

Todo o trabalho é desenvolvido tendo em vista uma metodologia participativa, no
sentido de proporcionar o envolvimento de todos os atores sociais nas atividades
propostas, seguindo as diretrizes da Educacédo Popular, entendendo o processo de
formacdo como um espaco de didlogo interativo entre a universidade e as
comunidades populares, pautado na troca de saberes. Espera-se que ao final do
projeto os sujeitos envolvidos no processo educativo tornem-se agentes multiplicadores
da proposta através do uso de novas tecnologias educativas no ensino da historia e da
cultura Africana, nos seus ambientes de trabalho (ONGs, Escolas, Centros
Comunitarios e Associacoes de Bairro).

Resultados e Discussao

O grupo iniciou os seus trabalhos em abril de 2008 e reune-se a cada 15 dias
para trocar saberes. No decorrer dos trabalhos foram identificados, por meio de
pesquisa participativa, visbes dos estudantes africanos, raizes historicas, contexto
sécio-econdmico, cultural e linguagens, como dancas tipicas, géneros musicais, cantos
e historias de vida. Também foi utilizada a técnica da observagdo participante
(Minayo,1998, p.99). Desde entéo, foram realizadas 26 reunides, com duragdo media
de duas horas.

As reunibes tém proporcionado aos académicos um sentido de integracdo e
valorizagdo de si préprios, permitindo lidar melhor com as situacdes ansiogénicas
decorrentes da aclimatacdo ao papel académico, cultura local e saudades do lar. Ao
assumir 0 seu protagonismo 0 grupo pode apropriar-se de seus saberes culturais,
afirmando sua identidade. Ao mesmo tempo torna-se mais seguro em suas interacdes
sociais ao perceber-se valorizado e possuidor de um conhecimento valorado pelos
seus pares ha academia e na comunidade.

Os estudantes comecaram a participar de diversas atividades -culturais,
artisticas e pedagogicas, como forma de divulgar e de sensibilizar a comunidade
local e regional sobre a identidade africana, através das diferentes linguagens
(musica, danca, vestimentas tipicas e depoimento de historias de vida). O grupo ja
apresentou resultados em catorze eventos envolvendo espetaculos de dancga,
mostra de danca, palestras, participacdes em programas de radio englobando o
universo académico e comunidades da regido.

Esta experiéncia elevou a auto-estima do grupo, levando a decisdo de
qualificar a proposta de trabalho, por meio de um curso de atualizacao de formacgao
pedagogica para o ensino da Danca e da Historia da cultura de matriz africana para
estudantes universitarios, comunidade local e regional, para atuarem como agentes
multiplicadores da proposta.

Atualmente, o projeto Integracdo Multicultural vém oportunizando a criagcédo
de novos espacos através de outros projetos em que 0s estudantes tornam-se
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protagonistas de outras acoes na forma de novos projetos, como o projeto piloto
“Formas e Performances” recentemente aprovadas no edital PRO-CULTURA da
FURG 2009.

Conclusodes

Torna-se evidente através das vivéncias do grupo, que o dialogo entre diferentes
etos culturais através da troca e participacdo ativa no grupo oferece instrumentos
valorosos no processo de construcdo do respeito a diversidade cultural como uma
praxis cidada. Mostra-se relevante também a promocédo de resiliéncia as situacdes
ansiogénicas ocasionadas pelo processo de adaptacdo académica.
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